REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE
RECREIO - MG

CAPITULO |

DO CARATER, DO OBJETIVO E DAS FINALIDADES

Art. 1° - O Conselho Municipal de Educagao € um orgéo normativo, deliberativo
e consultivo do Sistema Municipal de Educagao, com o objetivo de estabelecer
diretrizes gerais da politica educacional do Municipio, observando a legislacao
vigente.

Art. 2° - As finalidades a serem atingidas pelo Conselho Municipal de Educacgao
sao as seguintes:

| - garantir uma politica educacional que proporcione uma educacao de
qualidade nas redes publica e particular do Municipio, promovendo o repensar
continuo da atuagdo da escola na sociedade, para garantir que ela seja
formadora de sujeitos conscientes, criticos, participantes, solidarios e justos,

Il - propor metas setoriais de desenvolvimento, buscando a universalizagéo do
atendimento escolar de diferentes tipos de niveis, em especial a educagéo
infantil, a educagdo especial, o ensino fundamental e a eliminagéo do
analfabetismo;

Il - observar as diretrizes estabelecidas pelos Conselhos Nacional e Estadual
de

Educacéo;

IV - integrar as agdes educacionais com programas de outras areas, tais como:
salde, agao social, habitagéo, esporte, cultura, lazer e transporte;

V - avaliar quanto ao interesse e necessidade do Municipio na criagdo e
instalagdo de cursos e estabelecimentos de ensino mantidos pela iniciativa
privada,

VI - acompanhar a elaboragido e fiscalizar a execugdo orgamentaria do
Municipio, zelando pelo cumprimento do disposto no Artigo 212 da Constituigao
Federal e na Legislacdo do Municipio, avaliando também, do ponto de vista
contabil educacional, o uso efetivo dos recursos municipais na expansao e
desenvolvimento do ensino;

VIl - autorizar o funcionamento dos estabelecimentos educacionais de sua
jurisdicdo escolar e exigir a renovagdo dessa autorizagdo de cinco em cinco
anos.

VIl - acompanhar e fiscalizar a distribuicdo e a aplicagao de recursos
resultantes de transferéncias de outras esferas governamentais, ou outras
fontes a serem aplicadas no Municipio;

IX - avaliar sobre o interesse e a necessidade de eventual assisténcia do
Municipio as instituicées filantropicas, comunitarias ou confessionais que atuem
na area de educagao;

X - propor formas de diagnosticar e tratar a questdo do analfabetismo, evasao,
repeténcia, exclusdo e baixa escolaridade entre a populagéo, a partir de
esforcos

conjugados entre a sociedade civil e os poderes publicos das diferentes esferas
de Governo;



Xl - propor a celebragado de Convénios a serem realizados pelo Municipio
visando a melhoria da qualidade da escola publica.

CAPITULO Il

DAS COMPETENCIAS

Art. 3° - Compete ao Conselho Municipal de Educacéo:

| - elaborar o seu Regimento Interno;

Il - participar da formulacdo, acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da
politica educacional do municipio;

[Il - deliberar quanto a autorizacdo de estabelecimentos, integrantes ao
Sistema de Ensino, conforme disposto no Artigo 2° desta Lei;

IV - participar da elaboragdo do Plano Municipal de Educagao para a rede
municipal, acompanhando o desempenho da Secretaria Municipal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia face as diretrizes e metas estabelecidas,
avaliando os resultados alcan¢ados;

V - estabelecer normas para os planos municipais de aplicacéo de recursos em
educacao e aprovar planos anuais e plurianuais, para aplicagéo dos recursos
destinados a educagédo no Municipio ou provenientes de verbas estaduais,
federais e internacionais, preservadas as competéncias dos demais Conselhos
existentes;

VI - realizar estudos e pesquisas e publicar estatisticas sobre a situagéo do
Sistema Municipal de Ensino, com a colaboragao de todas as instituigbes que o
compdem;

VIl - avaliar e acompanhar os programas suplementares, tais como merenda,
salde escolar e outros, de assisténcia ao educando;

VIII — Fiscalizar a aplicagdo das normas estabelecidas e instaurar sindicancia,
em qualquer dos estabelecimentos de ensino sujeitos a jurisdigdo municipal,
sempre que julga conveniente, acompanhando a aplicagdo das medidas
correcionais adequadas;

IX - identificar e propor formas de integracéo e compatibilizacéo de decisdes e
acbes entre as diversas esferas de Governo no campo da educagao, visando
‘melhor atendimento a populagao e a racionalizagéo de esforgos e recursos;

X - publicar semestralmente relatdrios de suas atividades;

Xl - estudar e sugerir medidas que visem a expansao e ao aperfeicoamento do
ensino no Municipio;

XIl - emitir parecer sobre projetos, convénios, concesséo de auxilios e
subvengbes educacionais, acordos ou contratos relacionados a assuntos
educacionais que o Poder Politico Municipal pretenda celebrar;

Xlll - manter intercdmbio com o Conselho Estadual de Educagdo e com os
demais Conselhos Municipais de Educacéo;

XIV - estabelecer e constituirse em um canal de comunicacao frente as
esferas de governo que atuam na educagdo do Municipio apontando
prioridades;

XV - participar da elaboragdo da proposta de construgdo, ampliagao e
compatibilizagéo da rede fisica estadual, municipal e particular no Municipio,
bem como a adequacdo dos prédios escolares e de outros equipamentos
fisicos a serem utilizados;



XVI - observar, cumprir e fiscalizar a aplicacdo na area educacional das
legislagdes federal, estadual, municipal e particular, referentes aos alunos com
necessidades educacionais especiais (PNEE), criancas e adolescentes e
demais pessoas que sofram ou possam sofrer discriminacao;

XVII - garantir a participagao da gestdo do Fundo Municipal de Educacéo;

XVIIl - incentivar e promover eventos educacionais, tais como: congressos,
seminarios e encontros de educagao;

XIX - manifestar-se no ambito de sua competéncia, sobre questées em que
esta Lei for omissa.

Paragrafo unico - O Conselho Municipal de Educagao expedira Resolugdes
objetivando cumprir as disposigdes previstas nos artigos 2° e 3° deste Decreto.

CAPITULO il

DA COMPOSICAQ E ESTRUTURACAQ

Art. 4° - O Conselho Municipal de Educacgao, vinculado a Secretaria Municipal
de Educagao, sera composto por 8 (oito) membros titulares e seus respectivos
suplentes, conforme abaixo:

| — um representante da Secretaria Municipal de Educagéo de Recreio;

Il — um representante dos profissionais da educagédo da Rede Publica Municipal
de Ensino;

Ill — um representante das associagdes comunitarias de moradores;

IV — um representante de pais vinculados do Sistema Municipal de Ensino
Publico;

V - um representante de instituicbes vinculadas aos portadores de
necessidades educativas especiais, com sede no municipio;
VI — um representante dos diretores das unidades educativas da Rede

Municipal de Ensino, do ensino fundamental e educagéo infantil;

VIl — um representante dos professores das unidades educativas da Rede
Municipal do ensino fundamental;

VIIl — um representante dos professores das unidades educativas da educagao
infantil.

‘Paragrafo Unico — A forma de escolha e indicagdo das representagdes no

Conselho sera definida em regimento aprovado pelo Conselho Municipal de
Educacao, publicado no érgao oficial municipal.

Art. 5° - O Conselho Municipal de Educagéo € composto de:
| - Conselho Pleno;

Il — Presidéncia;

Il - Vice-Presidéncia;

IV — Secretaria Executiva, com 1° e 2° secretarios.

Paragrafo 1° - Os cargos, representando os 6rgaos definidos no caput deste
artigo, seréo ocupados pelos membros do Conselho Municipal de Educagao,
sendo seus ocupantes eleitos pelos pares na primeira reuniao apds a
nomeacdo pelo Prefeito Municipal e cedidos pela Secretaria especifica ou
orgao competente.



Paragrafo 2° - Os membros eleitos terdo um mandato de 02 (dois) anos,
podendo ser reconduzidos, uma Unica vez, por igual.

Paragrafo 3° - Os ocupantes dos cargos técnicos ligados a Secretaria
Executiva, nao sao membros eleitos pelo Conselho Pleno, podendo ser cedidos
ou nomeados pela Secretaria competente independente do mandato de cada
gestao.

Paragrafo 4° - O Presidente do Conselho Municipal de Educacao é conselheiro
eleito pelo conselho pleno, ndo podendo ocupar este cargo o secretario da
pasta.

Art. 8° - O Conselho sera presidido por Presidente, Vice-Presidente, 1°
Secretario e 2° Secretario, todos eleitos em sessao plenaria do Conselho
Municipal de Educacao.

Art. 7° - O Poder Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria Municipal
de Educagao, devera conceder apoio logistico as atividades do Conselho,
inclusive com lotagéo e cesséo de servidores.

Art. 8° - Ao Presidente do Conselho Municipal de Educagao compete:

| - presidir, supervisionar e coordenar todos os trabalhos do Conselho,
promovendo as medidas necessarias a consecugao das suas finalidades;

Il - convocar e dirigir as sessoes e trabalho no plenario;

lll — Propor ao Conselho a pauta de cada reunido estabelecendo as questées
que serao objetos de votagao;

IV — resolver questdes de ordem,;

V — expedir resolugdes decorrentes das deliberagbes do Conselho e outros
atos necessarios ao seu funcionamento;

VI — comunicar as autoridades competentes as decisbées do Conselho e
encaminhar-lhes deliberagdes que sejam possiveis providéncias;

VIl - responder a requerimento de informag¢des encaminhadas pelos Poderes

Executivo, Legislativo e Judiciario, bem como instituigbes da Sociedade Civil.

Art. 9° - Ao Vice-Presidente do Conselho Municipal de Educagao compete:

| - Compete auxiliar a Presidéncia em todas as atribuigées definidas no artigo
9°,

Il - substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos, com todos os
direitos: deveres e vantagens inerentes ao exercicio da Presidéncia.

Art. 10° - A Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Educagéo compete:
| - superintender administrativamente os servicos da Secretaria;

Il - secretariar as reunibes, auxiiando o Presidente e prestando
esclarecimentos informagdes quando solicitado;

Il - preparar pauta das reunides e plenarias;

IV - determinar providéncias para instrugdo e encaminha-las aos 0rgaos
internos competentes;

V - elaborar relatérios das atividades do Conselho, semestraimente ou sempre
que solicitado pela Presidéncia;



VI - manter articulagées com érgéos técnicos e administrativos da Secretaria
Municipal de Educacgéo e outros 6rgéos, sempre que solicitado pelo Presidente
do Conselho;

VIl - redigir as atas das reunibes e elaborar expediente de natureza
administrativa;
VIl - expedir, receber, e organizar a correspondéncia do érgao e manter

atualizado o arquivo e a documentagdo do mesmo;

IX - incumbir-se das demais atribuigdes inerentes a funcao;

X - assegurar as condigdes ou apoio administrativo aos trabalhos do Conselho,
especialmente no que se refere ao pessoal, material, patriménio e servicos
gerais, nestes compreendidos os trabalhos de protocolo, arquivo, expediente,
reprografia, limpeza e conservagéo, transporte e comunicagdo em geral e
outras atividades auxiliares.

CAPITULO IV

DAS ASSESSORIAS

Art. 11° - Compete a Assessoria Técnica:

| - assistir ao Secretario Geral;

Il - realizar estudos e pesquisas, necessarias ao embasamento técnico,
pedagogico e legal das decisées do Conselho:

Il - promover a instrugédo de processos, indicando inclusive a legislagéo;

IV - realizar a reviséo técnica e linglistica dos pareceres e deliberages antes
de sua publicagao;

Paragrafo Unico - O cargo de Assessor Técnico sera ocupado por profissional
da area de Educagéo, com curso de Pedagogia, sendo o mesmo indicado pela
presidéncia e referendado pelos conselheiros.

Art. 12° - Compete a Assessoria Juridica:

| - emitir parecer quando solicitado;

Il - fornecer subsidios legais a Assessoria Técnica;
Ill - promover a instrugéo de processos, indicando inclusive a legislagdo ou
jurisprudéncia aplicavel a matéria em estudo;

IV - responder as consultas encaminhadas pelo Presidente do Conselho.
Paragrafo Unico - O cargo de Assessor Juridico serd ocupado por profissional
da area de Direito, sendo o mesmo indicado pela presidéncia e referendado
pelos conselheiros.

Art. 13° - Compete ao servico de Apoio Administrativo:

| - assegurar as condigbes necessarias aos trabalhos do Conselho,
especialmente no que se refere a pessoal, orgamento, material, patriménio e
servicos gerais;

Il - elaborar expediente de natureza administrativa, compreendendo os
trabalhos de protocolo, arquivo e comunicagdes em geral.

Paragrafo Unico - O cargo de agente administrativo sera ocupado por
profissional da administragao publica.



CAPITULO V

DAS REUNIOES, DO QUORUM E DA VOTACAOQ

Art. 14° - O Conselho reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, e
extraordinariamente por convocagdo do Presidente ou por um ter¢o dos
membros titulares, ‘

Art. 15° - O quorum para a realizagao das reunides do Conselho sera:

| - em primeira convocagéo, de maioria simples da totalidade de seus
membros;

Il - em segunda convocagéo, 30 (trinta) minutos apos o inicio previsto da
reuniao, de um terco da totalidade de seus membros.

Art. 16° - As deliberagées e pareceres do Conselho s6 serdo encaminhados se
contarem com aprovagao da maioria simples da totalidade de seus membros.

Art. 17° - Tera direito a voto o membro titular e, em sua auséncia, o suplente.
Art. 18° - Encerrada a discusséao, a matéria sera submetida & votacéo.

Art. 19° - As votagbes sdo nominais através da chamada dos presentes,
devendo os membros do Conselho responder sim ou nao, conforme sejam
favoraveis ou contrarios a proposicéo.

Art. 20° - As reunides do Conselho serédo realizadas com a presenga de pelo
menos a metade de seus membros.

Art. 21° - Ao enunciar o resultado das votagdes, o Presidente do Conselho
deve declarar quantos votaram favoravelmente ou em contrario, bem como ler
o(s) voto (s) em separado, quando houver.

Paragrafo Unico - Havendo divida sobre o resultado, o Presidente do Conselho
poderd pedir aos membros que se manifestem novamente.

Art. 22° - Nao podera haver voto de delegacéo.

Art. 23° - Ao Presidente do Conselho Municipal de Educagdo cabera o voto
final, no caso de empate.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 24° - A modificagdo ou complementagéo deste Regimento s6 podera
ocorrer por forga de legislagdo posterior ou por proposta de 1/3 (um terco) dos
Conselheiros, dependendo sua aprovagdo da concordéncia de, pelo menos,
2/3 (dois tergos) da totalidade de seus membros.

Art. 25° - Os relatérios das atividades do Conselho devem evidenciar os
resultados obtidos e comparagao com os objetos propostos.



Art. 26° - Na aplicagdo do presente Regimento, 0s casos omissos seréo
resolvidos pelo Presidente e 1/3 do referido Conselho Municipal.

Art. 27° - Os conselheiros titulares que ndo comparecerem a 3 (trés) reuniées
ordinarias consecutivas nao justificadas seréo substituidos por seus suplentes,
cabendo a instituicdo ou segmento que representa indicar outro suplente.

Art. 28°- Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicagao.
Recreio, 16 de setembro de 2015.
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Vania Gomes Lacerda Pimentel
Presidente do Conselho Municipal de Educacgéo
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