CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE — RECREIO — MG.
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
RECREIO - MG - CMSR

CAPITULO I
Da natureza e finalidades

Art. 1° - O Conselho Municipal de Saide de Recreio — SMSR — € um orgdo
'+ colegiado de carater permanente, deliberativo, normativo e fiscalizador instituido pela

»» Lei n° 597 de 05 de setembro de 1991 e atualizada pela a Lei n° 792 de 04 de

" novembro de 1997.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Saude de Recreio — SMSR, tem como
finalidade atuar na formulag&o e controle de execugdo da politica Municipal de Satde,
inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros, nas estratégias e na promog¢édo do
Controle Social em toda sua amplitude, no &mbito dos setores publico e privado.

CAPITULO II
Das Competéncias

Art. 3° - Compete ao Conselho Municipal de Saude de Recreio — CMRS:

I — Atuar na formulagfo, estratégias e controle de execugdo da Politica
Municipal de Satde, incluindo todos os aspectos financeiros, econdmicos, de geréncia
técnica e administrativa e a expressa fiscalizagdo das mesmas.

Il — Estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragdo do Plano
Municipal de Satde, no &mbito municipal, em fun¢&o dos principios que o regem e de
acordo com as caracteristicas epidemiologicas, das organizagdes dos servigos em cada
instAncia administrativa € em consondncia com as diretrizes emanadas da Conferéncia

Municipal de Saude.



III — Propor medidas para o aperfeicoamento da organizagéo e funcionamento
do Sistema Unico de Satide — SUS.

IV — Definir diretrizes e fiscalizar a movimentac@o e aplicagdo dos recursos
financeiros do Sistema Unico de Satde — SUS, no 4mbito municipal, e do Fundo
Municipal de Satide de Recreio - FMSR, oriundos das transferéncias do Orgamento da
Unido e da Seguridade Social, do orgamento Estadual, Municipal como decorréncia do
que dispde o art. 30, inciso VII, da Constitui¢io Federal e a Emenda Constitucional n°
29/2000.

V — Aprovar a organizagdo e as normas de funcionamento das Conferéncias
Municipal da Satde, reunidos ordinariamente a cada 02 (dois) ano, convoca-las
extraordinariamente e estruturar a Comissdo Organizadora, de acordo com a Lei
Federal n° 8.142/90

VI — Aprovar os critérios e acompanhar o repasse e a execugio de recursos do
Fundo Municipal de Satde de Recreio — FMSR - outras instituigdes e respectivos
cronogramas e acompanhar sua execugao.

VII — Promover vistoria em quaisquer estabelecimentos de saude no territorio
municipal, através de Comissdes Especiais designados pelo CMSR.

VIII — Criar Comissdes Tematicas ou Grupos de Trabalhos permanentes ou
transitorios para acompanhamento e avaliagdo das metas e propostas, articulando
politicas ptblicas e programas de interesse ndo integralmente compreendidos no
ambito de SUS.

[X — Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de satde prestados a
populagdo pelos 6rgdos e entidades ptiblicas e privadas integradas ou ndo do SUS no
Municipio.

X — Definir critérios para a celebragdo de contratos ou convénios entre o setor
puiblico e as entidades privadas de satde, no que tange a prestagao de servigo de satde.

XI — Elaborar seu Regimento Interno, submetendo-o a aprovagdo e a maioria
absoluta do CMSR;

XII — Acompanbhar, avaliar e fiscalizar o controle de execugdo das agoes e dos
servicos de sade prestados a populagdo pelos orgdos e entidades publicas,
filantropicas e privadas integrantes do Sistema Unico de Satude — SUS

XTII - solicitar & Secretaria Municipal de Satde ou a qualquer érgdo publico que
atue na area, a liberagio de funcionérios para suporte administrativo, em carater
permanente ou de acordo com a necessidade, garantindo o pleno funcionamento do
CMSR;

XIV — propor, acompanhar, avaliar e fiscalizar a politica municipal de satde do
trabalhador inclusive nos aspectos referentes as condigdes de trabalho e insalubridade;
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XV — Atuar na integragio das diretrizes do planejamento das agdes de saude nas
4reas de meio ambiente, abastecimento e saneamento bédsico, com base nas diretrizes
propostas no Plano Municipal de Saade

XVI — fiscalizar a movimentagdo dos recursos financeiros do Fundo Municipal
de Satde de Recreio — FMSR — depositados em conta especial;

XVII — Convidar para participar de reunides e atividades de CMSKR técnicas,
representantes de instituigdes e movimentos organizados da sociedade civil que estéo
diretamente envolvidos nos assuntos que estdo sendo tratados, apenas com direito a
voz,

XVIII- definir critérios para a revisio e celebragdo de contratos e convénios na
compra de servigos da rede privada e fiscalizar o funcionamento destes servigos no
municipio, a fim de garantir a realizagéo das diretrizes e bases no SUS;

CAPITULO III

DA COMPOSICAO, ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO
Secio 1
Da composi¢io

Art. 4° - O CMSR sera composto por representagdo paritaria de 50%
(cinquenta) de representantes de USUARIOS, 25% (vente e cinco) de representantes
dos TRABALHADORES NA AREA DE SAUDE e 25% (vinte e cinco) de
PRESTADORES DE SERVICOS PUBLICOS E PRIVADOS, totalizando 20 (vinte)
membros titulares e 20 (vinte) membros suplentes, sendo que o Secretdrio (a)
Municipal de Satide é membro nato de CMSR.

Art. 5° - Os representantes do Poder Executivo Municipal, os titulares com
seus respectivos suplentes serdo escolhidos dentre os servidores efetivos sendo:
I. Representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
II. Representantes da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura
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Art. 6° - Os representantes titulares e suplentes dos Prestadores dos Servigos
Privados e Usudrios serdo eleitos em férum proéprio, a saber:

1
8.
9.

Prestadores de Servicos Privados:

. Representantes do Hospital S&o Sebastido

Representantes do Lions Clube de Recreio
Representantes da Magonaria

Usuarios:

. Representantes do Conselho de Desenvolvimento Comunitério de

Conceigdo da Boa Vista

Representantes do Conselho de Desenvolvimento Comunitario de
Angaturama

Representantes do Conselho de Desenvolvimento Comunitario de
Barreiros

Representantes do Conselho Tutelar

Representantes da Associagdo dos Moradores do Bairro Planalto
Representantes da Associagdo dos Moradores do Bairro Canto dos
Ferreira

Representantes da Associagdo dos Moradores do Bairro Arraial do Sapé
Representantes da Associagdo dos Moradores do Bairro Grotinha
Representantes da Associag8o dos Moradores do Bairro José Taranto Luz

10.Representantes da Associagdo dos Moradores do Bairro Alto do Asilo

S

Art. 7° - Os representantes titulares e seus respectivos suplentes dos

Trabalhadores da Area de Saude serfio eleitos pelo Secretirio (a) Municipal de

Saude, sendo:

1.

o g T [

Representantes da drea de Vigilancia ¢ Satide
Representantes dos Cirurgides Dentistas
Representantes da Satide da Familia
Representantes das Enfermeiras
Representantes dos funcionarios

Art. 8° - Cada membro do Conselho Municipal de Satide de Recreio - CMSR
ter4 direito a um Unico voto na sessio plendria, ndo sendo permitido voto por

procuragio.



—

§ 1° - O Conselheiro suplente tera direito a voz em todas as reunides do CMSR,
tendo direito a voto somente na auséncia do titular, devidamente justificado.

§ 2° - Sera dispensado automaticamente o Conselheiro que deixar de
comparecer a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05 (cinco) reunides alternadas sem
justificativas, por escrito.

Secdo I
Da Organizacio

Art. 9° - O CMSR sera coordenado por uma Mesa Diretora contemplada os
seguintes cargos:

I — Presidente

II — Vice Presidente

[II — Primeiro (a) Secretario (a)

IV — Segundo (a) Secretario (a)

§ Unico — Os membros serdo eleitos na primeira reunifio a cada 02 (dois ) anos,
podendo haver reelei¢do por igual periodo.

Art. 10 — Compete aos membros do Conselho Municipal de Satide de Recreio —
CMSR:

I. Propor, apreciar e aprovar as normas regimentais;

T1. Comparecer as reunides na data e horario prefixados;

III. Participar das discussdes e trabalhos das Comissoes Tematicas ou Grupos
de Trabalhos permanentes ou transitorios a que pertenceram;

IV. Justificar seu voto quando for o caso;

V. Desempenhar as fungdes para as quais forem designadas

VI. Assinar as atas das reunides quando delas participarem,

VII. Criar mecanismos para acolher as denuncias, reivindicagdes e sugestoes
de entidades, institui¢des e de qualquer pessoa interessada.

VIII. Responsabilizar-se pela elaboragdo. do Boletim Informativo e demais
publicagdes do CMSR.

IX. Assegurar a todo o cidaddo do municipio o direito a satude nos termos da
Constituicdo Federal, Estadual e da Lei Orgénica Municipal

X Atuar na formulagio, normatizagdo, acompanhamento, avaliagdo e
controle da execugdo da politica municipal de saide, inclusive no que se refere a

[
Cﬁi



alocagdo de recurso humanos, materiais, econémicos, financeiros e a movimentagéo
de recursos repassados ao Fundo Municipal de Satide de Recreio;

XI. Definir critérios e apreciar pedidos de instala¢des de unidades produtoras
de insumos e de quaisquer servigos de satde, puablicos ou privados, a serem
contratados, conveniados ou ndo, a fim de garantir a realiza¢8o das diretrizes e bases
do SUS no municipio, respeitando as normas Estadual e Federal ja existentes.

XII. Aprovar projetos de formagio de consorcios intermunicipais para agdes e
servigos de saude;

XIII. Aprovar os regulamentos e normas necessarias para o pleno
desenvolvimento e funcionamento do Sistema Unico de Satide — SUS do municipio

XIV. Convocar a participagdo do servidor de qualquer fungdo ou categoria
profissional integrante do SUS no dmbito do municipio, apenas com direito a voz, para
elaboragio de estudos, palestras técnicas e esclarecimentos de atividades
desenvolvidas ou propostas pelos 6rgédos a que pertence.

XV. Apreciar e aprovar as politicas publicas e sanitarias de gastos,
investimentos, patrimdnio e obras no setor da saude;

XVI. Fiscalizar a alocagiio dos recursos econdmicos, financeiros, operacionais
e humanos dos 6rgdos institucionais integrantes do SUS, para que assim possam
melhor exercitar suas atividades e atender eficientemente as necessidades
populacionais nesta area.

XVII. Deliberar sobre os casos omissos neste Regimento Interno.

Art. 11 — S3o atribui¢des do Presidente do CMSR:

L Convocar e coordenar as reunides ordinarias e extraordinarias do CMSR;

II. Encaminhar para efeito de divulgagdo publica, Portarias, Deliberagdes,
Resolucdes, Recomendagdes/Orientagdes ou Mogdes emanadas do Plendrio, nas
reunides por ele presididas

III. Submeter & votagdo as matérias a serem decididas pelo Plenario,
intervindo na ordem dos trabalhos ou suspendendo-os sempre que necessario;

IV. Submeter a apreciagio do Plendrio os Relatorios anuais de Saude;

V. Instalar as Comissdes Tematicas ou Grupos de Trabalhos permanentes ou
transitorios constituidas pelo Conselho;

VI. Cumprir e fazer cumprir as normas e decisdes tomadas pela Conferéncia
Municipal de Saude.

VIL. Promover a articulagio do Conselho Municipal de Satide de Recreio e
Conselho Estadual de Sautde;

VIIL. Representar o CMSR judicial e extrajudicialmente;




IX. Assinar a correspondéncia, emitir Pareceres, Portarias, Resolugdes,
Deliberacdes, Recomendagdes/Orientagdes ou Mogbes € assumir compromissos em
nome da entidade

Art. 12 — Compete ao Vice Presidente:

E Substituir o Presidente em seus impedimentos temporarios ou definitivos;
II.  Assessorar o Presidente no desempenho de suas fungdes;

III. Participar das discussdes e votagdes nas segdes plendrias.

IV. Assinar documentos afins.

Art. 13 — Ao Secretario o compete:

I Preparar, antecipadamente as reunides do Conselho Municipal de Satde
de Recreio;

[I. Acompanhar as reunides do Plendrio, inclusive revendo a cada més a de
conclusdo de reunides anteriores;

[II. Despachar os processos e expedientes de rotina;

IV. Convocar as Reunides do CMSR e de suas Comissdes e Grupos de
Trabalhos permanentes ou transitorios, de acordo com 0s critérios definidos neste
Regimento Interno;

V.  Assinar, juntamente com o Presidente, as Atas das reunides plendrias.

VL. Lavrar as Atas das reunides, proceder a sua leitura e submeté-las a
apreciagdo e aprovagido do CMSR

VII. Manter os Conselheiros informados das reunides e da pauta dos mesmos;

Paragrafo finico - Nas auséncias ou impedimentos do primeiro secretério,

—~  assume o segundo secretario.

Secao 111
Do funcionamento

Art. 14 — O CMSR funcionara em prédio e instalagdo fornecida pelo Poder
Pablico Municipal

Art. 15 — O CMSR reunir-se-a ordinariamente a cada més por convocagdo de
seu Presidente, com a presenca de 50% (cinquenta por cento) mais um de seus
membros e, em segunda convocagdo 15 (quinze) minutos apos com qualquer forum;




Art. 16 — As reunides plendrias terdo duragio de no méximo 02 (duas) horas, a
partir de seu inicio, podendo haver prorrogagao por mais 30 (trinta) minutos.

Art. 17 — As reunides do CMSR deverdo ser abertas & participagio de qualquer
publico ou entidade interessada, com direito somente a voz e, néo a voto.

Art. 18 - As decisdes do CMSR serdo consubstanciadas em Portarias,
Deliberagdes, Resolugdes, Recomendagdes/Orientagoes, Pareceres ou Mogdes sendo
homologadas no prazo de 15 (quinze) dias Uteis.

§ 1° - Uma vez aprovadas a Portaria, Deliberagdo, Resolugéo,
Recomendagio/Orientagdo, Parecer ou Mogéo, ap6s a homologagdo feita pelo
Secretrio (a) Municipal de Satde, estas entrardo em vigor imediatamente salvo
determinaco diferente aprovada na propria Resolugdo;

§ 2° - No caso do Secretdrio (a) Municipal de Satde se recusar a homologar, a
Portaria, Resolugdo, Deliberagdo, Recomendag@o/Orienta¢io, Parecer ou Mogédo, o
mesmo deverd apresentar na proxima Reunido do CMSR, suas razdes as quais serdo
apreciadas pela plendria.

Art. 19 — Os termos tratados e as resolugdes do CMSR serdo publicados no
Orggo Oficial de municipio e pela pagina da Internet da Prefeitura Municipal.

CAPITULO IV
DAS COMISSOES E GRUPOS DE TRABALHO

Art. 20 — As Comissdes Tematicas ou Grupos de Trabalhos permanentes ou
transitérios, criadas e estabelecidas pelo Plenario do Conselho Municipal de Saude de
Recreio — CMSR, tém por finalidade articular politicas e programas de interesse para
a satde, cujas execugdes envolvem, também é4reas nio integralmente compreendidas
no ambito do SUS, em especial:

. Saneamento e Meio Ambiente

I1. Vigilancia e Saude

II1.Recursos Humanos

IV. Orgamentos e finangas




Art. 21 — A critério do Plenério, poderdo ser criadas outras Comissdes
Tematicas e Grupos de Trabalho em carater permanente ou transitorio.

Art. 22— As Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho permanentes ou
transitérios de que trata este Regimento Interno deverdo ser constituidos pelos
representantes pelo Conselho Municipal de Satide de Recreio conforme recomendado.

Art. 23 - As Comissdes Temiticas e Grupos de Trabalhos permanentes ou
transitérios deverdio ser compostos por no minimo 05 membros do CMSR, indicados
pelo mesmo.

§ 1° — As Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalhos permanentes ou
transitorios serfo dirigidos por 01 (um) coordenador designado pelo Plenario do
Conselho Municipal de Satde. |

§ 2° — As Comissdes Tematicas ¢ 0 Grupo de Trabalhos permanentes ou
transitorios poderdo convidar qualquer pessoa ou representante de orgéo municipal,
empresa privada, sindicato ou entidade civil para comparecer as reunides e prestar
esclarecimento desde que aprovado pelo Plenario

§ 3° - Todas as decisdes das Comissdes Teméticas ou Grupos de Trabalhos
permanentes ou transitorios deverdo ser apresentados, submetidos e aprovados pelo
CMSR;

§ 4° - serd substituido das Comissdes Tematicas ou Grupos de Trabalhos
permanentes ou transitorios o Conselheiro que faltar a 02 (duas) reunides
consecutivas;

§ 5° - A constitui¢do e funcionamento de cada Comissdo Tematica ou Grupo de
Trabalho permanente ou transitorio serdio estabelecidas em Resolugdes do CMSR, a
cada gestdo e deverdo ser embasados na explicitagdo de suas finalidades/objetivos e
demais aspectos que identifiquem claramente sua natureza.

Art. 24 — Os Presidentes e Relatores de cada Comissdo Tematica ou Grupo de
Trabalho permanentes ou transitorios incube de:

I. Coordenar os trabalhos esclarecendo a sistematica a cada assunto discutido;

. Promover as condigdes necessrias para que a Comissdo Tematica ou
Grupos de Trabalhos permanentes OU transitérios atinja sua finalidade, como
apresentar com antecedéncia documentos que embasem a discussao dos assuntos em
pauta;

III. Apresentar meméria conclusiva, de cada reunido, a Secretaria do
Conselho Municipal de Satde, sobre as matérias submetidas a estudo, para
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encaminhamento e solicitar pauta dos assuntos a serem discutidos ou deliberados em
reunido do Conselho Municipal de Satde de Recreio, com 10 (dez) dias de
antecedéncia da reunido do CMSR. '

Art. 25 — Aos membros das Comissdes Tematicas ¢ Grupos de Trabalhos
permanentes ou transitdrios incumbe:

I Realizar estudos, apresentar propostas sobre matérias enviadas pelo
CMSR ou pautada pelas proprias Comissdes Temdticas ou Grupos de Trabalhos
permanentes ou transitérios e relatar dentro de prazo definido, a respectiva Comissdo
Temética ou Grupos de Trabalhos as matérias que lhes foram distribuidas;

II.  Emitir os pareceres que serdo levados ao CMSR, para subsidiar a decisdo
dos conselheiros.

CAPITULOV
DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE RECREIO — FMSR

Art. 26 — O Fundo Municipal de Satide de Recreio — FMSR, criado pela Lei 594
de 05 de setembro de 1991 tem por objetivo criar condi¢des financeiras e de
gerenciamento dos recursos destinados ao desenvolvimento das ag¢des de area de
satide, executadas ou coordenadas pelo Secretrio (a) Municipal de Saude e
compreende:

I. Saneamento e Meio Ambiente

II. Vigilancia e Satde

III.Recursos Humanos
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CAPITULO VI

DA SUBORDINACAO, COORDENACAO E RECURSOS DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE RECREIO - FMSR.

Sec¢ao I
Da Subordinacio e Coordenagio

Art. 27 — O Fundo Municipal de Satde de Recreio — FMSR, ficara subordinado
diretamente ao Secretario (a) (Chefe) Municipal da Satde e tera um coordenador:

Art. 28 - S3o atribuigdes do coordenador:

L. Preparar demonstragdes e relatorios conforme Lei n® 594/91, Art. 1°
Inciso [ e VI

[. Manter os controles necessarios & execugdo orgamentaria, convenios,
contratos e avaliagdo dos produtos das unidades integradas a rede municipal de saude
conforme, Art. 1°, Lei n® 594/91, inciso IL, IX e X1

II. Providenciar e encaminhar a contabilidade geral do Municipio as
demonstragdes que indiquem a situagdo econdmica financeira do FMSR conforme Lei
n° 594/91, Art. 1° inciso IV, VII, X.

Secdo 11

Dos Recursos

Art. 29 — Sdo receitas do fundo as transformagdes, 0S rendimentos €
arrecadacdes da taxas, multas e juros conforme Art. 4°, incisos I, II, IV e Vi da Lei n°
594/91;

Art. 30 — As receitas descritas serdo depositadas obrigatoriamente em conta
especial a ser aberta e mantida em agéncia de estabelecimento oficial de crédito.
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CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 31 — O CMSR poderé organizar mesas redondas, oficinas de trabalho e
outros eventos que congregarem areas do conhecimento e tecnologia referende & area
da saude,

Art. 32— O presente Regimento Interno podera ser alterado parcial ou
totalmente, através de proposta expressa por 2/3 do Conselho Municipal de Satde de
Recreio

Paragrafo tnico — As propostas de alteragdo do Regimento Interno deverdo ser
encaminhadas por escrito, para serem aprovadas em reunido extraordinaria de CMSR
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias e aprovadas por 2/3 do Colegiado em

plenario.

Art. 33— Os casos omissos e as dividas surgidas na aplicag@o deste Regimento
Interno serfio dirimidos pelo Plenario do CMSR.

Art. 34 — O presente Regimento Interno entrard em vigor na data de sua
publicagdo, s6 podendo ser modificado por quérum qualificado de 2/3 de seus

membros.
Paragrafo Unico — As propostas de alteragdes deste Regimento Interno deverao

ser encaminhadas por escrito, para serem aprovadas em reunifo extraordinaria do
CMSR com antecedéncia minima de (10) dias e aprovadas por 2/3 do Colegiado.

Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Recreio, 28 de maio de 2012

I\ r’\}—/Mjf-,j:ﬂ

runo! Vieira Trescate
Presidente do Conselho



