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CNPJ: 20.298.832/0001-43

LEI COMPLEMENTAR N° 106, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023

Altera a redacdo e  acrescenta
dispositivos a Lei Complementar n° 67,
de 02 de setembro de 2014.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RECREIO, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes legais e considerando o disposto
no inciso V do artigo 46 da Lei Orgdnica Municipal c/c o inciso IV do artigo
34 do Regimento Interno da Cdmara Municipal de Recreio, promulga a

seguinte Lei, objeto de sanc¢do tacita pelo Chefe do Poder Executivo:
eus representantes aprovou e eu, em seu home sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei Complementar n° 67, de 02 de setembro de 2014, que
‘Dispbe sobre a Estrutura Administrativa e o Quadro Geral de Pessoal da
Camara Municipal de Recreio - MG e da outras providéncias”, passa a vigorar

com a seguinte redacao:
“CAPITULO |
SECAO |
Art. 1°(...)
§1°(...)
I-(.)
a-(.)

b - a Assessoria Legislativa”.
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“SECAO Ii
Art. 2° (...)

Art. 3° A A Assessoria Legislativa compete assistir direta e
imediatamente o Poder Legislativo Municipal, cuja funcio é
subsidiar os Vereadores, utilizando-se critérios de
pertinéncia, objetividade e isencdo técnica, dispondo de
possibilidade de analisar situagbes e formular propostas,
realizar estudos e fundamentar alternativas de acdo,

embasando tecnicamente a atuacdo parlamentar’
“CAPITULO I
SECAO |
-
SECAO Ii
(--.)
SECAO Il
DA FUNCAO GRATIFICADA

Art. 11-A. A funcdo gratificada se destina a remunerar
encargos especiais que nao justifiquem a criacio de um
novo cargo efetivo ou comissionado, mas exijam do

servidor maiores responsabilidades e atribuicdes.

§1° A funcdo gratificada, exercida exclusivamente por

servidores ocupantes de cargo efetivo, esta disposta no
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Anexo IV e suas atribuicdes sdo aquelas constantes no
Anexo V, ambos desta Lei.

§2° Pelo desempenho da funcio gratificada, o servidor
designado, enquanto durar a designacio, fari jus a
gratificagdo pelo desempenho da funcdo em valor
equivalente entre 10% (dez) por cento e 20% (vinte) por
cento sobre o seu vencimento basico, a critério do
Presidente da Cimara Municipal.

§3° A funcdo gratificada ndo integra a remuneracdo do

servidor nos casos de aposentadoria e pensido.”

Art. 2° As despesas decorrentes da execucio desta Lei correrdo &
conta de dotagbes proprias constantes do orcamento da Camara
Municipal de Recreio para o presente exercicio, bem como aquelas

correspondentes para os exercicios futuros.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Recreio,MG, 23 de fevereiro de 2023.

Vereado ouglas Ferrelra Moreira

Presidente
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ANEXO 1l
(de que trata o art. 10)

Quadro Demonstrativo de Cargos em Comissao, de livre nomeacao e

exoneracao.
DENOMINACAO Ne DE REMUNERACAQ (RS) | ESCOLARIDADE | CARGA HORARIA
CARGO VAGAS HABILITACAO SEMANAL
Assessor Juridico 01 [ Fais) {...)
Assessor Legislativo | 02 1.350,00 22 Grau Completg 30 horas
TOTAL 03
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ANEXO 11l
(de que trata o art. 14)
Descricdo de atribuicdes dos cargos

Cargos em Comissdo

DESCRICAO DE ATRIBUICOES

Cargo: ASSESSOR LEGISLATIVO

Escolaridade: Recrutamento:
22 Grau completo Amplo, de livre nomeacdo e exoneracdo

Diretrizes funcionais:

- desempenhar atividades envolvendo, dentre outras, supervisio, coordenacdo,
orientacao ou execucao de tarefas de apoio ao desenvolvimento de trabalhos legislativos
e administrativos;

- assessorar e auxiliar a Mesa Diretora em suas diretrizes administrativas e em todas as
questdes que lhe competir;

- zelar pela racionalidade e economicidade de materiais e mio-de-obra empregados na
execucao de suas tarefas;

- assessorar e organizar o funcionamento e andamento dos servicos legislativos da
Camara Municipal, bem como outras tarefas a serem determinadas pelo Presidente da
Cdmara ou pela Mesa Diretora:

assessorar o Presidente e a Mesa Diretora em assuntos que lhe forem designados;
auxiliar o Presidente e a Mesa Diretora em suas relacdes politico-administrativas com
populagdo, 6rgdo e entidades publicas e privadas;

assistir ao Presidente em viagens e visitas, promovendo as medidas necessarias para a
sua realizacao;

o

- executar outras tarefas correlatas, quando determinadas pelos seus superiores.
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ANEXO IV

(de que trata 0 §1° do art. 11-A)

QUADRO DEMONSTRATIVO DA FUNCAO GRATIFICADA

DENOMINACAO DA FUNGCAD VAGAS
Supervisor do Servico de Apoio 34 Mesa Diretora 02

ANEXO V
(de que trata 0 §1° do art. 11-A)

QUADRO DEMONSTRATIVO DAS ATRIBUICOES DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Supervisor de Servicos
- programar, coordenar e executar as atividades pertinentes a secdo que
responde;
- dirigir a area sob sua responsabilidade, planejando, coordenando e controlando
o desenvolvimento das atividades, em observincia a legislacio aplicavel, bem
como as delibera¢des da Mesa Diretora
- cumprir e faze cumprir regulamentos e normas de servicos;
- buscar o aperfeicoamento e melhoria dos servicos prestados pela unidade;
- relatar a seu superior imediato as realizacdes de seu servico;
- executar os servigos pertinentes a sua area de atuacao;
- observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- zelar pela racionalidade e economicidade de materiais e mao-de-obra
empregados na execucao de suas tarefas;
- prestar assessoria e apoio institucional a Presidéncia, a Mesa Diretora, aos
Vereadores, as Comisstes e demais agentes pablicos da Cimara no exercicio de
suas fungdes, sem prejuizo de outras atribuicdes que lhe forem delegadas pela
Presidéncia;

- executar outras tarefas correlatas, quando determinadas elos seus superiores.
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