PREFEITURA MUNICIPAL DE RECREIO

PORTARIA N° 36, DE 28 DE JANEIRO DE 2025

DISPOE SOBRE A REGULAMENTAGCAO DA LOTAGAO DOS
SUPERVISORES PEDAGOGICOS NA REDE MUNICIPAL
DE ENSINO DE RECREIO/MG, NOS TERMOS DO PLANO
DE CARGOS, CARREIRA E VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES INTEGRANTES DO QUADRO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO BASICA DO MUNICIPIO
DE RECREIO/MG.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RECREIO, MG, no uso das atribuicées legais que
lhe confere a legislagao vigente e nos termos do Art. 4° da Lei Complementar n°® 105/22
que “Institui Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos Servidores integrantes do
Quadro dos Profissionais da Educacéo Basica do Municipio de Recreio/MG,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam regulamentadas as vagas e os critérios para a lotagdo das Pedagogas na
rede municipal de ensino de Recreio/MG, conforme especificacao a seguir;

VAGAS DISPONIVEIS:

1. Ensino Fundamental - 1° ao 5° ano:
o Tarde - Escola Nice Damasceno - 1 Pedagoga;
o Tarde - Escola Joao Damasceno - 1 Pedagoga;
2. Ensino Fundamental - 6° ac 9° ano:
o Manha - Escola Nice Damasceno - 2 Pedagogas;
Manha - Escola Jodo Damasceno - 2 Pedagogas;
3. Educacéo Infantil:
o Manha - Centro Educacional Cantinho Fellz 1 Pedagoga;
o Tarde - Centro Educacional Cantinho Feliz - 1 Pedagoga;
4. Educacao de Jovens e Adultos (EJA):
o Noite - Escola Nice Damasceno - 1 Pedagoga.
5. Educacao Especial e Escolas dos Distritos (Angaturama e Conceicao da Boa
Vista) - 1 Pedagoga:

o Manha e tarde (flexibilidade de horario);

Art. 2° - Os profissionais ja alocados permanecerao em seus cargos conforme previsto
nesta Portaria.
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Art. 3° - As vagas existentes serdo preenchidas seguindo os seguintes critérios de
prioridade:

| - Ao servidor que seja detentor de dois cargos e que pleiteia exercé-los em uma sé
unidade de ensino;

Il - Ao servidor que seja detentor de um cargo na rede municipal e outro em rede
municipal diferente;

Il - Ao servidor que apresentar melhor frequéncia e assiduidade:

IV - Ao servidor com maior tempo de servico na funcéo na rede municipal de ensino:

V - Ao servidor que seja detentor de um cargo na rede estadual e um na rede municipal;
VI - Ao servidor com maior tempo de servigo publico municipal;

VIl - Ao servidor com residéncia na mesma regido da unidade de ensino em questao;
VIII - Ao servidor mais idoso.

Art. 4° - Cabera a Secretaria Municipal de Educacéo e a dire¢éo das unidades escolares
a fiscalizacdo do cumprimento desta Portaria.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo, revogando-se as
disposicGes em contrério. :

Recreio, 28 de janeiro de 2025.
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LEANDRO FERREIRA MEDEIROS
Prefeito de Recreio



